
STATUTÁRNÍ MĚSTO OSTRAVA
MĚSTSKÝ OBVOD PORUBA

Oznámení o vyhlášení výběrového řízení

Tajemnice Úřadu městského obvodu Poruba vyhlašuje výběrové řízení č. 13/2026
na obsazení pracovního místa v rámci Úřadu městského obvodu Poruba

Druh práce: vedoucí odboru dopravy 
pracovní poměr na dobu neurčitou s osmiměsíční zkušební dobou  

Odbor úřadu: odbor dopravy 

Místo výkonu práce: území městského obvodu Poruba
  
Platová třída: 11. platová třída (29 090 Kč – 42 050 Kč) podle délky uznané praxe v souladu s        
                                                         nařízením vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných          
                                                         službách a správě, ve znění pozdějších předpisů.
                                                         Nejnižší úroveň zaručeného platu je 35 840 Kč.      

Zaměstnanecké benefity: 

- příspěvky ze sociálního fondu 
- možnost stravování ve vlastním stravovacím zařízení 
- 5 týdnů dovolené a 2 dny pracovního volna s náhradou platu
- pružné rozvržení pracovní doby 
- možnost trvalého vzdělávání 

Základní charakteristika agendy odboru dopravy:

Odbor dopravy zajišťuje zejména:

- správu místních komunikací III. a IV. třídy v souladu se zvláštními předpisy
- správu přilehlých chodníků u silnic I. až III. třídy a místních komunikací I. a II. třídy, chodníků pod 

podloubím, cyklistických stezek, veřejných parkovišť a obratišť, podchodů
- letní a zimní údržbu (čištění) komunikací III. a IV. třídy, jejich běžnou údržbu 
- opravu a údržbu dopravního značení komunikací
- stanovení místní a přechodné úpravy provozu na pozemních komunikacích
- uzavírky a objížďky
- nakládání s autovraky
- vyřizování žádostí o umístění reklamních zařízení na veřejném prostranství
- výkon působnosti silničního správního úřadu ve věcech místních komunikací v souladu se Statutem města 

Ostravy

Předpoklady:

- fyzická osoba, která dosáhla věku 18 let
- státní občan České republiky, popřípadě cizí státní občan, který má v České republice trvalý pobyt
- způsobilost k právním úkonům (svéprávnost)
- bezúhonnost
- ovládání jednacího jazyka
- vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu nebo vysokoškolské vzdělání v bakalářském 

studijním programu 
- u uchazečů narozených do 1. 12. 1971 splnění dalších předpokladů stanovených zákonem č. 451/1991 Sb., 

kterým se stanoví některé další předpoklady pro výkon některých funkcí ve státních orgánech a organizacích 
České a Slovenské Federativní Republiky, České republiky a Slovenské republiky, ve znění pozdějších 
předpisů (dále jen „lustrační zákon“)



Požadujeme:

- znalost právních předpisů: zákon o obcích, správní řád, zákon o pozemních komunikacích, Statut města 
Ostravy

- praxe: výhodou praxe ve státní správě a samosprávě 
- výhodou zkouška zvláštní odborné způsobilosti 
- jiné požadavky: výborné komunikační, organizační a prezentační schopnosti, samostatnost, schopnost týmové 

spolupráce, koncepčnost, aktivní přístup k řešení problémů, zodpovědný přístup k práci, vysoké pracovní 
nasazení, uživatelská znalost práce na PC, řidičské oprávnění sk. B. Aktivní znalost AJ nebo NJ výhodou. 

Uchazeč je povinen podat písemnou přihlášku, která musí obsahovat tyto náležitosti:

- jméno, příjmení, titul
- datum a místo narození
- státní příslušnost
- místo trvalého pobytu
- číslo OP nebo číslo dokladu o povolení k pobytu (cizí státní občan)
- e-mail
- číslo výběrového řízení
- datum a vlastnoruční podpis

Doklady, které uchazeč připojí k přihlášce:

- strukturovaný životopis s údaji o dosavadních zaměstnáních a o odborných znalostech a dovednostech 
- originál nebo ověřená kopie výpisu z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce (doklad lze při podání 

přihlášky nahradit čestným prohlášením o bezúhonnosti. Zájemce předloží originál nebo ověřenou kopii 
dokladu územnímu samosprávnému celku nejpozději před uzavřením pracovní smlouvy). U cizinců též 
obdobný doklad osvědčující bezúhonnost vydaný domovským státem ne starší než 3 měsíce.  Pokud takový 
doklad domovský stát nevydává, doloží se bezúhonnost čestným prohlášením. 

- doklad o nejvyšším dosaženém vzdělání (doklad o nejvyšším dosaženém vzdělání lze při podání přihlášky 
připojit v prosté kopii. Zájemce předloží originál nebo ověřenou kopii dokladu územnímu samosprávnému 
celku nejpozději před uzavřením pracovní smlouvy)

- osvědčení a čestné prohlášení dle § 4 lustračního zákona je-li zájemce osobou narozenou do 1.12.1971 

Lhůta, místo a způsob pro podání přihlášky:         
  
Přihlášku s požadovanými doklady je nutno doručit nejpozději do 20.11.2026  do 12:00 hodin 
osobním doručením v podatelně Úřadu městského obvodu Poruba nebo prostřednictvím držitele poštovní licence na 
adresu:                

  Úřad městského obvodu Poruba
  odbor vnitřních věcí
  Klimkovická 55/28
  708 56 Ostrava – Poruba

Zalepenou obálku označte slovy: „NEOTVÍRAT – výběrové řízení č. 13/2026

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo výběrové řízení i bez uvedení důvodů kdykoli v jeho průběhu zrušit nebo nevybrat 
žádného z uchazečů.

Uchazeči, kteří nebudou vybráni, si mohou doklady zaslané k výběrovému řízení vyzvednout v podatelně Úřadu 
městského obvodu Poruba, a to nejpozději do 14 dnů ode dne, kdy na jimi v přihlášce uvedenou e-mailovou adresu bylo 
zasláno rozhodnutí o výsledku výběrového řízení. Po uplynutí této lhůty budou nevyzvednuté doklady skartovány.

V Ostravě dne 5.11.2026
                                                      

                                                                                        Ing. Jana Magerová
                                                                                                          tajemnice Úřadu městského obvodu Poruba
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